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II.- INTRODUCCION A LA ASIGNATURA

Lapresente guiaintentafacilitar a estudiante lapreparacion de laasignatura“ Contabilidad
Financieray de Costes’, presentandole no sblo los contenidos exigibles sino también los
instrumentos que el profesor/a hadisefiado paraayudarle aculminar con éxito el aprendiza-
je de una materia que, por su amplitud y heterogeneidad de temas, requiere del dumno/a
una dedicacion notable, una planificacion metédicay ademas, debido a sus caracteristicas
especificas, se recomiendalo siguiente:
e Adsistir a clase de forma continuada durante todo el curso, los primeros temas son
fundamentales para poder entender |os contenidos posteriores.
e Estudiar de forma sucesiva, sistematicay global porque todos los temas estan rela-
cionados entre si.
e Asimilar los contenidos razonando, sin memorizar.
e Realizar muchos gjercicios préacticos pensando y entendiendo la solucion.

Solamente con este enfoque gradual y sistemético podrael/laalumno/air asimilando
progresivamente |os contenidos exigidos.

Esta asignatura esta dividida en dos materias que, aunque relacionadas entre si, sue-
len clasificarse y abordarse de forma separada:




> Contabilidad Financiera. Dostercios de la materia.
» Contabilidad de Costes. Unatercera parte de lamateria.

II1.- VOLUMEN DE TRABAJO

Laasignatura“ Contabilidad Financieray de Costes’ tiene asignada una carga lecti-
va de 9 créditos ECTS (European Credit Transfer System), donde cada crédito supone 25
horas de trabajo para el estudiante, con unaduracion paralatotalidad de laasignaturade 28
semanas lectivas durante un curso académico. Por o cual, el volumen total de trabajo que
la asignatura implica para €l estudiante es de 225 hor as/curso académico, cuya distribu-
cion se especificaa continuacion:

Asistencia a clasestedricas:
1,5 hora/semanax 28 semanas = 42 horas/cur so académico

Asistencia a clases practicas:
45 minutos /semanax 28 semanas = 21 horas/cur so académico
Estudio-preparacion clases de teoria:
17 temas/ curso académico x 2 horas /tema = 34 horag/ curso académico
Preparacion y realizacion de trabajos practicos:
3 horas/semanax 28 semanas = 84 horas/ cur so académico
Estudio para preparacién de examenes.
2 sesiones de evaluacion x 15 horas /sesion = 30 horas/ cur so académico
Realizacién de examenes:
4 sesiones de evaluacion x 2 horas/ sesion = 8 horas/cur so académico
Asistencia a tutorias:

6 horas/curso académico




En sintesis;

ACTIVIDAD Horas/curso
ASISTENCIA A CLASES TEORICAS 42
ASISTENCIA A CLASES PRACTICAS 21
ESTUDIO Y PREPARACION DE CLASES TEORI- 34
CAS

PREPARACION Y REALIZACION DE TRABAJOS 84
PRACTICOS

ESTUDIO PREPARACION DE EXAMENES 30
REALIZACION DE EXAMENES 8
ASISTENCIA A TUTORIAS 6
TOTAL VOLUMEN DE TRABAJO 225
TOTAL CREDITOS ECTS 9

IV.- OBJETIVOS GENERALES

Objetivos de la asignatura

e Enlaprimera parte, “ Contabilidad Financiera”, se pretende que aumno delaLi-
cenciatura en Economia comprenda los conceptos bésicos, la metodologia, los ins-
trumentos del proceso contable, el ciclo contable y la elaboracidn de los Estados Fi-
nancieros basicos que sintetizan el proceso contable, con el fin de que tanto los usua-
rios externos como internos de lacontabilidad puedan tomar las decisiones econémico
financieras que crean oportunas con base fundamentada.

El estudiante debe conocer :

» Laterminologia propia de la contabilidad financiera

» El método contable.

» El ciclo contable.

» El entorno actual de laregulacion contable.

» Los criterios de valoracion, reconocimiento y divulgacion de lainformacion.
» Laelaboracion de los Estados Financieros basi cos.

En el modulo préctico, el estudiante debera aplicar 10s conocimientos adquiridos en el mo-
dulo tedrico, utilizando los conceptos, métodos y técnicas adecuados.




e Enlasegunda parte, “ Contabilidad de Costes’, se introduce a estudiante en el co-
nocimiento de los hechos econdmicos que ocurren en el ambito interno de laempresa,
y en la probleméatica de su registro y captacion contable, con el fin de obtener las
magnitudes de costes, margenes y resultados que |os usuarios internos de lainforma-
cion podran utilizar en la tomade decisiones.

El estudiante debe conocer :

» Laclasificacion y ubicacion de este subsistema de informacion contable.

» Los principios de célculo de costes y los sistemas basicos de acumulacion de costes,
fundamentalmente en | os sistemas de costes por pedidos.

» Laclasificacion, localizacion e imputacidn de los costes.

» Laaplicacion del Direct-Costing (sistema de costes variables) y el andlisis delos mérge-
nes paralatomade decisionesy el control de la actividad desarrollada.

En el modulo préctico, el estudiante debera aplicar 1os conocimientos adquiridos en el mo-
dulo tedrico, utilizando los conceptos métodos y técni cas adecuados.

V.- CONTENIDOS

PRIMERA PARTE: CONTABILIDAD FINANCIERA.
TEMA 1. LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y LA INFORMACION CONTABLE
TEMA 2. EL PATRIMONIO EMPRESARIAL
TEMA 3. EL METODO CONTABLE Y LA TEORIA DE LAS CUENTAS
TEMA 4. EL CICLO CONTABLE
TEMA 5. LA REGULACION CONTABLE.
TEMA 6. EXISTENCIAS
TEMA 7. GASTOS E INGRESOS DE EXPLOTACION.
TEMA 8. CUENTASA COBRARY A PAGAR POR OPERACIONES DE TRAFICO
TEMA 9. INMOVILIZADO
TEMA 10. INVERSIONES FINANCIERAS

TEMA 11. FUENTES DE FINANCIACION.




TEMA 12. LAS CUENTAS ANUALES

SEGUNDA PARTE: CONTABILIDAD DE COSTES

TEMA 13. CONTABILIDAD DE COSTES Y DE GESTION: AMBITO, OBJETIVOS Y USUARIOS.
TEMA 14. CONCEPTOS, CLASES Y SISTEMAS DE COSTES

TEMA15. SISTEMAS DE COSTES COMPLETOS HISTORICOS ACUMULADOS POR PEDIDOS U
ORDENESDE TRABAXO.

TEMA 16. LOCALIZACION DEL COSTE: SECCIONES Y CENTROS DE ACTIVIDAD

TEMA 17. SISTEMAS DE COSTES PARCIALES: DIRECT-COSTING

VI.- DESTREZAS A ADQUIRIR

A continuacion se detallan algunas destrezas que se esperaque el estudiante sea capaz
delograr a terminar el curso:

e Conocery utilizar el lengugje contable, los conceptosy principios basicos tanto de
la Contabilidad Financieracomo de la Contabilidad de Costes.

e Entender el método contabley €l ciclo contable, con el fin de obtener estados fi-
nancieros

e Conocer lalegislacion contable en vigor.

e Saber aplicar en la précticalos conocimientos tedricos adquiridos.

e Generar lahabilidad necesaria parabuscar y utilizar lainformacion procedente de
diferentes fuentes.

VII.- COMPETENCIAS Y HABILIDADES SOCIALES

En esta asignatura se pretende que el estudiante aprenda a ser tolerante con las ideas y/o
aportaciones de otros estudiantes, a partir de |as discusiones que pueden tener lugar en las
clases précticas y/o seminarios.

e Ser capaz de transmitir sus ideas, defender su criterio individud, rebatiendo sus
propuestas, al tiempo que se beneficie de |as propuestas realizadas por |0s otros es-
tudiantes del grupo.

e Ser capaz de comunicar sus ideas, criticar |as de sus compafierosy aceptar las criti-

casquelereaicen aédl.




VIIL.- TEMARIO Y PLANIFICACION TEMPORAL

PRIMERA PARTE. CONTABILIDAD FINANCIERA
Tema Tituloy contenido Semanas
1 Laactividad econémicay lainformacion contable
1.1 El entorno econdémico y lanecesidad delainformacién
1.2 Losentes econémicos. clasesy objetivos.
1.3 Losusuariosdelainformacion contabley ladivision de lacontabilidad. 1
14 Regquisitosdelainformacion contable.
1.5 Definicion de Contabilidad.
2 El patrimonio empresarial
2.1 Lariquezao patrimonio delaempresa: los elementos patrimoniales.
2.2 Laidentidad contable: activo y pasivo.
2.3 El Balance de Situacion como representacion formal del patrimonio. 3
2.4 Estudio delos elementos de activo y pasivo.
2.5 Equilibrios patrimoniaes.
3 El método contabley la teoria delas cuentas.
31 Dindmicaempresarial: hechos econdmicosy hechos contables.
3.2 El método contabley el principio deladualidad.
33 Tipos de hechos contables.
34 Cambios en el neto patrimonial: & concepto de resultado contable. 3
35 La cuentacomo instrumento de representacion: estructura, terminologiay clasifica-
cion.
3.6 El funcionamiento de las cuentas: lateoria matematica del cargo y del abono.
37 Instrumentos materiales de representacion: los libros de contabilidad.
38 Laoperatoria contable general: € registro de los hechos contables.
4 El ciclo contable
41 El resultado tota y d resultado periddico.
4.2 El ciclo contable: susfases.
4.3 Fase de apertura: el inventario.
4.4 Fase de desarrollo.
45 Fase de conclusion.
451 Laregularizacion contable. 2
45.2 Determinacion dd resultado de gercicio.
453 El cieredelacontabilidad.
454  Lascuentas anuales.
5 Laregulacién contable.
51 El entorno europeo de laregulacion contable
5.2 Regulacion contable en laUnién Europea
521 Laaproximacion alasnormas del IASB
5.22 IdeasbésicasdelasNIIF >
53 Regulacion contable en Espaia
531 El Cddigo de Comercio, d Nuevo Borrador dd Plan General Contable
(NBPGC) y otras normas legales.
5.3.2 Caracteristicas y estructura del NBPGC.
6 Existencias.
6.1 Clases de existencias. empresas comercialesy empresas industriales.
6.2 Vaoracion de las entradas en dmacén.




6.3 Valoracién delas sdidas de almacén: FIFO, LIFO, PMP.

6.4 Contabilizacién de operaciones rel acionadas con existencias. procedimiento de des- 2
doblamiento en comprasy ventas.
6.5 Correcciones valorativas.
7 Gastoseingresos de explotacion.
7.1 Contabilizaciéon del IVA en las operaciones de explotacion.
7.2 Las comprasy otros gastos corrientes, registro y vaoracion. 1
7.3 Lasventasy otrosingresos de gestion: registro y vaoracion.
7.4 Resultado de explotacion.
7.5 Ajustes por periodificacion.
) Cuentasa cobrar y a pagar por operaciones detrafico
8.1 Clases de cuentas acobrar: clientes, deudores y efectos comerciales a cobrar.
8.2 Clases de cuentas apagar: proveedores, acreedores y efectos comerciales apagar. 2
8.3 Impagadosy créditos de dudoso cobro.
84 Efectos comerciaes a cobrar: lagestion de cobro y el descuento bancario.
9 Inmovilizado.
9.1 El inmovilizedo: concepto y clasificacion.
9.2 Inmovilizado material.
9.3 Inmovilizado inmaterial 1
94 Correcciones valorativas.
9.4.1 Depreciacion
9.4.2 Revaorizacion.
10 |!nversionesfinancieras.
10.1  Clasesdeinversionesfinancieras.
10.2  Operaciones con activos financieros.
10.3  Losrendimientosdelasinversiones financieras. 1
10.4  Correcciones valorativas de lasinversiones financieras.
11 | Fuentesdefinanciacion.
11.1  Fuentesdefinanciacion propia
11.2  Fuentesdefinanciacion ajenaalargo plazo.
11.3  Fuentesdefinanciacion ajenaacorto plazo. 1
12 |Lascuentasanuales
12.1  Contenido y fines de las cuentas anuales.
122  LasCuentasAnuaes.
12.2.1 El Balance de Situacion.
12.2.2 LaCuentade Pérdidasy Ganancias.
12.2.3 LaMemoria
12.3  El estado detesoreria 1
12.4  Elaboracion, auditoria, aprobacion y depdsito de las cuentas anuales.
SEGUNDA PARTE: CONTABILIDAD DE COSTES
Tema Titulo y contenido Semanas
13 | Contabilidad de costes y de gestion: ambito, objetivos y usuarios.
13.1 El ambito interno de la Contabilidad frente d &mbito externo.
13.2 Contabilidad de costesy de gestion: Definicidn y objetivos.
13.3 Caracteristicas delainformacion contable interna. 1
13.4 Usuariosinternos. La Contabilidad como herramienta paralagestion y ladireccion
delasempresas.
14 | Conceptos, clasesy sistemasde costes

14.1  Concepto decoste factor, proceso de produccion y producto.
142  Classsdefactores o recursosde laproduccion.

1421 Segin su naurdeza materides trabgo y otros costes de produccién: Coste
primario y coste de transformacion.




14.2.2  Segn su funcién en la empresa: aprovisonamiento, transformacion, comercia-

lizacion y administracion. Coste de produccion y coste dd periodo.

14.2.3  Segln su momento decdculo: red y previsto.

1424 Segln su comportamiento: fijos o de estructura y variables Cogtes semifijos o
semivariables

1425 Seglnlaposbilidad dearibucion: directos eindirectos. Costes semidirectos
143 Fasesldgicasdd andissdelos coges dasficacion, locdizacién eimputacion.
144 Moddosdeasignacion de coses
1441 Segin d grado de atribucién: Completos y parcides. Concepto de margen y
resultado.
14.4.2 Seglin su locdizacion: Inorgénicosy organicos.
14.4.3  Segind momento de caculo: Historicos y predeterminados.
14.44  Segln las caracteristicas de la produccion: Ordenes detrabgo o procesos.

15 | Sistemasde costes completos histéricosacumulados por pedidosu 6rdenesdetrabajo.
15.1 Caracteristicas delos sistemas por érdenes defabricacion o trabgo
15.2 Esguemade laacumulacion de costes en lafabricacion por érdenes o pedidos.
1521 Imputacion de cogtes directos.
15.2.2 Imputacién de los cogtes indirectos en sistemas inorganicos y organicos. Bases
dereferendia(unidad de obra) paralastasas deimputacion.
15.3 Inconvenientes de las tasas redes de codes indirectos redesy los costes indirectos pre-
Supuestados.
15.3.1 Cdculo detasss presupuestadas de costes indirectos
15.3.2 Andidsbasico delasdesviacionesy su contabilizacion.
16 | Localizacién del coste: secciones y centros de actividad.
16.1 Concepto de centro (seccones o departamento) como agrupacion de actividades “homo-
géneas’ enlaempresa.
16.2 Concepto de la unidad de obra o unidad de imputacion / actividad de los costes dd cen-
tro. Criterios parasu deccion.
16.3 Cladficacion delos centrosde costes
1631  SegUnsufundon.
16.32  Centrosprindpdesy auxiliares
16.3.3  entrosintermediosy centrosfinales
164 Reparto primario o digribucion de cogtes entre centros. Cogtes directos a centros y crite-
riosdereparto.
16,5 Reparto secundario o liquidacion interna entre centros de costes relacionados: métodos
directo, secuencid y smulténeo o de prestacionesreciprocas.
17 | Sistemas de costes parciales: direct-costing.

171 Criticas a los sstemas de costes completos y fundamentos de los Sstemas de costes
parcides
172 Méodos de Direct-Cogt smple o sobre codes variables y Direct-Cog desarrollado o
con costesfijos directos (propios).
17.3 Andids de los margenes de cobertura y toma de decisones Coste-Volumen-Bengficio.
Aplicacionesy limitaciones.
1731  El umbrd derentabilidad o punto muerto delasventas.
1732  Ventasobjetivo paraconseguir un resultado previsto.
1733 Sensbilidad dd resultado ante modificaciones de los coges fijos o dd
margen de contribucion.




CRONOGRAMA ORIENTATIVO POR SEMANASDE CONTABILIDAD FINANCIERAY COSTES

Semana Fechas Contenido
1 24/9 a 28/9 Presentaciéon dela asignaturay Tema 1
2 1/10a 5/10 Temaly Tema?2
3 8/10a12/10 Tema?2
4 15/10a 19/10 Tema2y Tema3
5 22/10 a 26/10 Tema 3
6 29/10a2/11 Tema 3
7 5/11a9/11 Tema4d
8 12/11a16/11 Tema4
9 19/11a 23/11 Tema5s
10 26/11 a 30/11 Tema5s
11 3/12a7/12 Tema6
12 10/12 a 14/12 Tema6
13 17/12 a 21/12 Tema6
14 7/1 a 11/1 Tema7
15 14/1a 18/1 Tema7
16 21/1a25/1 Tema7

28/1a16/2 EXAMEN PARCIAL (temasla?)

17 18/2 a 22/2 Tema8

18 25/2 a 29/2 Tema 8

19 3/3a7/3 Tema9

20 10/3a 14/3 Tema 10

21 l/4adla Tema 10

22 7/14a11/4 Temall

23 14/4a 1874 Tema 12

24 21/4 a 25/4 Temas13y 14
25 28/4 a 2/5 Tema 14

26 5/5a 9/5 Tema 15

27 12/5 a 16/5 Tema 16

28 19/5a 23/5 Tema 16

28 26/5 a 30/5 Tema 17

39 2/6 a 6/6 Tema 17

PRIMERA CONVOCATORIA

Esta planificacion es meramente orientativa y podrd variar s la profesora, a tenor dd desarrollo dd

programa y de la evolucion de las dases lo estima conveniente, o si se producen acontecimientos que

requieran alguna variacion.
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X.- METODOLOGIA

El desarrollo de laasignatura se estructura de laforma siguiente:

e  Unasesion tedrica de una horay 30 minutos de duracion cada semana, en laque se
explicaran los conocimientos béasicos que conforman la asignatura de una forma di-
namicay participativa, incorporando ejemplos cuando el contenido lo requiera.

e  Unasesion practica de 45 minutos de duracion alasemana, en laque los estudiantes
resolveran problemas relacionados con lo explicado en las clases tedricas, siempre
con lapresencia y ayuda del profesor/ra. En estas sesiones el alumno debera trabajar
tanto individualmente como en grupo, ademas, de establecer discusiones y criticas
formativas entre ellos.

e Enel aulavirtud, el estudiante encontrara los ficheros con las presentaciones de los
temas que se utilizarén en las clases tedricas. Asimismo se depositarala coleccion de
casos practicos elaborada por los profesores/as de este departamento y depositada en
el Servicio de Publicaciones.
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XI.- EVALUACION DEL APRENDIZAJE

12 Convocatoria —Junio

El alumno podréa optar por cuaquiera de las dos siguientes modalidades de evalua-
cion:

a) Evaluacién segin modelo especial:

La adquisicion de conocimientos de esta materia es gradua y sucesiva, de forma
que es dificil entender cualquier tema, si no se tienen asimilados y comprendidos los an-
teriores. Por ello es de gran importancia que el aumno no solo asista regularmente a cla-
Se, sino que vaya trabajando |os conceptos que en lamismase explican, en consecuencia,
se recomienda encarecidamente que los estudiantes opten, en la primera convocatoria,
por este sistema de evaluacion que consistira en:

o Realizacion de pruebas escritas y casos practicos a lo largo del curso, que
representaran el 60% de lanotafinal. Las fechasy el contenido de estas pruebas se
ird comunicando alo largo del curso. Los alumnos que suspendan tres o mas prue-
bas escritas y/0 no entreguen |0s casos practi cos solicitados, seran eval uados segin
el modelo general del apartado b).

. Realizacion de exdmenes, parcia y final, que representaran el 40% de lano-
tafinal. Las fechas en que se llevaran a cabo estos examenes seran las oficiades que
figuren en el calendario de exdmenes. Cada examen se puntuara sobre un maximo
de 10 puntos.

Tras laredizacion del examen parcia (que comprendera los temas 1 a 7) se podra
optar aeliminar materia para el examen de junio/julio, cuando el estudiante obtengauna
notaminimaglobal de 4 puntos.

b) Evaluacion segin modelo general: En este caso se seguirdn las pautas establecidas
en el programa establecido parael resto de grupos de esta asignatura. Lanota se obtendra
apartir de los resultados de |os examenes (parcid y final) que se redizaran en las fechas
establecidas en el calendario oficid.
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Para poder superar laasignatura, tanto en lamodalidad especia como en lageneral,
se debe obtener unanotaminimafinal de 5 puntos.

22 Convocatoria — Septiembre

Laevaluacion del aprendizaje en la segunda convocatoria, que se llevard a cabo en
lafechaoficia que figure en el calendario de exdmenes, es Unica: Debera superarse €l exa-
men escrito obteniendo, como minimo, una nota de 5 puntos. Esta prueba comprendera
todo el programade la asignatura.
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