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Vazquez, Toya
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2. INTRODUCCION A LA ASIGNATURA

Asignatura de caracter instrumental y propedéutico donde se espera que el
alumnado aprenda a manejar recursos educativos que faciliten su tarea de
aprendizaje y conocimiento de la institucion. Previstas actividades practicas
qgue ayuden al conocimiento e integracion en la Universidad, favoreciendo la
dimensién relacional entre el alumnado y el profesorado. Los contenidos de la
asignatura se desarrollan en cuatro Bloques, que se corresponden con cuatro
talleres eminentemente practicos: dinamica de grupos; aula virtual,
documentacion, TICS; conocimiento y participaciéon en la vida universitaria,
derechos y deberes y estrategias de aprendizaje.

3. COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

Bl

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en
un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y
se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia del area de estudio de Pedagogia

B2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro del area de estudio de Pedagogia

B3

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
dentro del area de estudio de Pedagogia para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

B4

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado
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COMPETENCIAS GENERALES

Gl Capacidad de analisis y sintesis

G2 Capacidad de organizacion y planificacion

G3 Capacidad de comunicacion profesional oral y escrita en las lenguas propias de
la Universitat de Valéncia

G4 Capacidad de comunicacién en una lengua extranjera

G5 Capacidad de utilizacion de las TIC en el ambito de estudio y contexto
profesional

G6 Capacidad de gestion de la informacion

G7 Capacidad de resolucion de problemas y toma de decisiones

G8 Capacidad critica y autocritica

G9 Capacidad de trabajar en equipos multi e interdisciplinares

G11 | Reconocimiento y respeto a la diversidad y fomento de la interculturalidad

G12 Capacidad para desarrollar, promover y dinamizar habilidades de comunicacion
interpersonal

G13 | Compromiso ético activo con los derechos humanos y con la sostenibilidad

G16 | Desarrollo de la innovacion y la creatividad en la practica profesional

G18 | Compromiso con la identidad, desarrollo y ética profesional

G20 | Capacidad para reconocer y valorar los procesos afectivos

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Comprender los referentes tedricos que constituyen al ser humano como

E22 protagonista de la educacion.

E29 Elaporar e interpretar informes técnicos', de investigacion y de evaluacion sobre
acciones, procesos y resultados educativos.

E30 Realizar estudios prospectivos y evaluativos sobre caracteristicas, necesidades

y demandas educativas

Conocer los principios y fundamentos de la atencion a la diversidad en
educacién y desarrollar y coordinar intervenciones educativas con personas o
E31 | grupos, con necesidades educativas especiales, en situaciones de riesgo, de
desigualdad o discriminacion por razén de género, clase, etnia, edad , religion y
discapacidad.

Conocer y comprender los Sistemas Educativos y formativos actuales en el

E33 . .
contexto internacional.

Conocer y analizar las politicas educativas, su desarrollo legislativo y su

E35 e ) ,
incidencia en las reformas educativas.

E36 | Facilitar y gestionar la cooperaciéon en los procesos educativos y profesionales

4. OBJETIVOS GENERALES

» Crear espacios que faciliten la comunicacion interpersonal

* Mejorar las estrategias de comunicacion oral mediante la autocorreccion.

» Utilizar correctamente las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién
(TIC): Aula Virtual, correo electrénico, espacio de disco, web2.0.

» Saber acceder (buscar), seleccionar (calidad) y comprender la
informacion.

 Crear y Presentar la informacion de manera adecuada y utilizando
herramientas para facilitar su comprension.
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5.

wn e

No ok

Conocer los derechos y deberes de los estudiantes y personal de la
universidad.

Dinamizar las elecciones de representantes de estudiantes en los
organos de representacion insitucionales.

Tomar conciencia de la importancia del componente afectivo-
motivacional en el aprendizaje y trabajar para mejorarlo

Desarrollar habilidades metacognitivas de autorregulacion y mejorar las
actitudes ante el aprendizaje y el estudio.

CONTENIDOS

Estrategias de aprendizaje en la ensefianza universitaria

Técnicas de trabajo en grupo

Recursos para la busqueda de informacion y documentacion en la
educacion superior

Las TIC en la actividad universitaria

La Plataforma “Aula Virtual”

Conocimiento de la institucién universitaria

La participacion en la vida universitaria. Derechos y deberes
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6. ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDI TOS
ECTS, SU METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU
RELACION CON LAS COMPETENCIAS.

ﬁ‘g:x‘gﬁ\?:: Metodologia C?g.';fgs Horas Competencias
Clases _ Presentaciones y exposiciones B1, G1, G2, G3,
presenciales por parte del profesorado o 15 37.5 G6. E22 E33
tedricas visitantes ' '
Estudio de casos; resolucion
de ejercicios practicos;
Clases bldsqueda de_,informaci_()n y B2, G1, G2, G3,
presenciales documentacion educativa en 15 375 G5, G6, G7, G13,
practicas bases d_e, datos e Internet; G17, E22, E29,
evaluacion de recursos en E30, E31, E33,
Red. Aula Virtual. TIC en
educacion
B2, B4, G1, G2,
Lectura, estudio y debate en G3, G5, G7, G8,
Seminarios torno a temas guiados por el 1 o5 G9, G11, G12,
profesor; elaboracion de G16, E22, E29,
informes; estudio de casos... E30, E33, E35,
E36
Visitas de
profesores, . G1, G3, G4, G8,
téenicos o Exposicion y debate 0.5 12.5 c10
estudiantes
Estudio del alumno
Estudio y trabajo | relacionado con las clases 1 o5 B3, G1, G2, G6,
autbnomo tedricas y elaboracion de un Gl14, G19
portafolios
Tutorias Asesoria personalizada sobre
presenciales y . . 0.25 6.75 G3, G18, G20
: temas de estudio y trabajo
virtuales
Pruebas escritas; objetivas;
5 entrevistas; ensayos; B2, B3, B4, G1,
Evaluacion a5|§t¢nC|a y pa}rthpacmn en 0.25 6.75 G2. G3, G6. G20
actividades practicas, y
autoevaluacion

7.METODOLOGIA

» Trabajo a nivel de taller contando con la implicacion de los
estudiantes en las sesiones de trabajo pues los ejercicios se
aplican y analizan sobre su grupo.

» Précticas en el aula de informatica

» Exposiciones por parte de los docentes

* Trabajo en grupo: de investigacion y de presentaciéon de
Trabajos

* Combina una parte minima de tipo expositivo con dindmicas
individuales y grupales y ejercicios de aplicacion de lo
aprendido.

8. MATERIALES
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En cada uno de los talleres el profesorado seleccionara un dossier basico
de documentos.

9. TEMARIO Y PLANIFICACION TEMPORAL

Talleres CONTENIDOS SEMANAS
1 Dinamica de grupos 6 semanas
2 Aula virtual, documentacion, TICS 6 semanas
3 Conocimiento y participacion en la vida | 6 semanas
universitaria, derechos y deberes
4 Estrategias de aprendizaje 6 semanas

10. SISTEMAS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion constara de las siguientes partes diferenciadas:

Tipo de evaluacion %
a) Autoevaluacion grupal e individual 10
b) Trabajo individual por escrito 25
c) Trabajo en grupo 65=
a. Exposicion oral del trabajo (30+
b. Presentacion por escrito 35)

Criterios de evaluacion®

1) Asistencia a los talleres
2) Uso de recursos adecuados pa la presentacion.
3) Exige:
a. A nivel formal:
i. Cumplimiento de plazos
ii. Presentacion adecuada
iii. Correccion gramatical y sintactica en la expresion
b. En cuanto a la estructura y desarrollo del trabajo:
i. Organizacion adecuada
ii. Dominio de la terminologia especifica y precision conceptual
iii. Claridad expositiva y capacidad de sintesis
iv. Capacidad de exposicion ordenada, sistematica vy
documentada de los contenidos
v. Elaboracion personal, critica y fundamentada de Ilo
aprendido

vi. Riqueza, originalidad y pertinencia de las ideas y opiniones
personales
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! Quien no pueda asistir a clase por motivos justificados, debera comunicarlo a
Almudena Navas (Almudena.Navas@uv.es) hasta el 21 de octubre de 20009.
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Grupo Bl

Dia lunes I miércoles
&a 14.30-16.30h I 17.30-19.30h (info) 15.30-17.30h || 14.30-16.30h (infoll)

GRADO DE PEDAGOGIA TARDES
B2
miércoles || viernes

e
4-8

21-25 23-sep 23-sep 25-sep
Sept DINAMICAS S2 APRENDIZAJE S1 TICY DOCU S1
28-2 28-sep 30-sep 30-sep 02-oct
Oct. DINAMICAS S3 TIC Y DOCU S1 APRENDIZAJE S2 TIC Y DOCU S2
5-9 Oct. .
APRENDIZAJE S1 TIC Y DOCU S2 DINAMICAS S2 FESTIVO
Oct. FESTIVO DINAMICAS S4 APRENDIZAJE S3 DINAMICAS S3
19-23 19-oct 21-oct 21-oct 23-oct
Oct. APRENDIZAJE S2 TIC Y DOCU S3 PARTICIPACION S1 TIC Y DOCU S3
26-30 26-oct 28-oct 28-oct 30-oct
Oct. PARTICIPACION S1 TIC Y DOCU S4 DINAMICAS S4 APRENDIZAJE S4
2.6 02-nov 04-nov 04-nov 06-nov
Nov. DINAMICAS S5 TIC Y DOCU S5 PARTICIPACION S2 TIC Y DOCU S5
0-13 09-nov 11-nov 11-nov 13-nov
Nov PARTICIPACION S2 TIC Y DOCU S6 DINAMICAS S5 TIC Y DOCU S6
16-20 16-nov 18-nov 18-nov 20-nov
Nov PARTICIPACION S3 DINAMICAS S6 PARTICIPACION S3 DINAMICAS S6
23-27 23-nov 25-nov 25-nov 27-nov
Nov. PARTICIPACION S4  APRENDIZAJE S3  PARTICIPACION S4  APRENDIZAJE S5
30-4 Di 30-nov 02-dic 02-dic 04-dic
-4 Dic . .
PARTICIPACION S5 @ APRENDIZAJE S4  PARTICIPACION S5  APRENDIZAJE S6
Dic. FESTIVO APRENDIZAJE S5  PARTICIPACION S6  APRENDIZAJE S7
14-18 14-dic 16-dic 16-dic 18-dic
Dic. PARTICIPACION S6  APRENDIZAJE S6  PARTICIPACION S7 TIC Y DOCU S7
21-25 21-dic 23-dic ; 23-dic ~ 25dic
Dic PARTICIPACION S7 = APRENDIZAJE S7 DINAMICAS S7 FESTIVO

Enero FESTIVO FESTIVO FESTIVO RESERVA
11-15 11-ene 13-ene 13-ene 15-ene
Enero EVALUACION EVALUACION EVALUACION EVALUACION
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